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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 008/2025, SANTA TEREZINHA (PB), 25 DE MARCO DE 2025.

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DE PESSOAS LESBICAS, GAYS,
BISSEXUAIS, TRAVESTIS, TRANSEXUAIS,
QUEERS, INTERSEXOS, ASSEXUAIS,
PANSEXUAIS E OUTRAS, NO MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA - PB, ESTADO DA
PARAIBA, USANDO DAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE SAO CONFERIDAS POR LEI, ENCAMINHA
PARA TRAMITACAO E VOTACAO DA CAMARA MUNICIPAL, O SEGUINTE PROJETO DE LEI,

CONSIDERANDO o Decreto n? 11.471, de 06 de abril de 2023 que institui o Conselho Nacional
dos Direitos de Pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais, Queers, Intersexos,
Assexuais e outras,

Art. 12, Fica instituido o Conselho Nacional dos Direitos das Pessoas Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis, Transexuais, Queers, Intersexos, Assexuais e Qutras - CMLGBTQIA+, no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santa Terezinha — PB.

Paragrafo tnico. O CMLGBTQIA+, 6rgdo colegiado de natureza consultiva e deliberativa, tem
por finalidade colaborar na formulagdo e no estabelecimento de agbes, de diretrizes e de
medidas governamentais referentes as pessoas léshicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, queers, intersexos, assexuais, pansexuais e outras - LGBTQIA+.

Art. 22. Ao CMLGBTQIA+ compete:

| - colaborar com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social na elaboracgdo de critérios e
parametros de acOes governamentais, em niveis setorial e transversal, que visem a assegurar
as condicBes de igualdade, de equidade e de garantia de direitos fundamentais as pessoas
LGBTQIA+;

Il - propor estratégias para a avaliagdo e o monitoramento das agdes governamentais voltadas
as pessoas LGBTQIA+;

Il - acompanhar a elaboragcdo e a execucdo da proposta orgamentéria do Municipio, com
possibilidade de apresentar recomendagdes quanto a alocagdo de recursos, com vistas a
promogcao e a defesa dos direitos das pessoas LGBTQIA+;
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§ 12 Cada membro do CMLGBTQIA+ tera um suplente, que o substituird em suas auséncias e
seus impedimentos.

§ 22 Os membros do CMLGBTQIA e os respectivos suplentes serdo indicados pelos titulares ou
dirigentes maximos dos 6rgdos e das entidades, que representam e designados em ato da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 320s membros do CMLGBTQIA+ de que trata o inciso Il do caput e os respectivos
suplentes exercerdo mandato de dois anos, admitida a reconducdo por igual periodo.

§ 42 Poderdo participar das reunides CNLGBTQIA+, a convite do Presidente ou do érgdo de
direcdo, com direito a voz e sem direito a voto, representantes dos Poderes Executivo,
Legislativo, Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e de outras entidades,
publicos e privados, e personalidades convidadas.

§ 52 A organizagdo e o funcionamento do 6rgdo de diregdo a que se refere o § 42 serdo
estabelecidos no regimento interno.

Art. 42. As organizagdes da sociedade civil de que trata o inciso Il do caput do art. 32 deverdo
ter atuagdo municipal ou regional e serdo selecionadas por meio de processo eleitoral a ser
definido no regimento interno do CMLGBTQIA+, observadas as seguintes disposicdes:

| - o regulamento do processo eleitoral sera divulgado por meio de edital, publicado no Diario
Oficial da Unido, em até noventa dias antes do término do mandato de seus representantes;
e

Il - as entidades deverdo atender a, no minimo, um dos seguintes critérios:

a) ter atuacdo relevante e reconhecida na promog3o, na defesa ou na garantia de direitos e
de politicas publicas das pessoas LGBTQIA+;

b) integrar comunidade cientifica, com atuagdo reconhecida na elaborag3o de estudos ou de
pesquisas sobre as pessoas LGBTQIA+; ou
c) tratar-se de entidade de classe ou sindical, com atuagdo reconhecida na promogdo e na
defesa dos direitos das pessoas LGBTQJA+.

Art. 52. A eleicdo para Presidente e para Vice-Presidente do CMLGBTQIA+ serd bienal e
alternada entre as representac¢des do Poder Publico e da sociedade civil.

§ 12 No primeiro mandato, a Presidéncia sera exercida por representante da sociedade civil e
a Vice-Presidéncia por representante do Poder Publico.
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§ 22 O primeiro Presidente e o primeiro Vice-Presidente serdo eleitos na primeira reunido do
CMLGBTQIA+, a partir de critérios estabelecidos pelo Plenario do Conselho.

Art. 62. Sdo atribui¢des do Presidente do CMLGBTQIA+:
| - convocar e presidir as reunides;

Il - solicitar a elaboragdo de estudos, de informacdes, de documentos técnicos e de
posicionamento sobre temas afetos ao Conselho;

Il - firmar as atas das reunides; e
IV - editar resolugdes.

Art. 72. O CMLGBTQIA+ se reunira, em carater ordinario, trimestralmente e, em carater
extraordinario, mediante convocacao de seu Presidente ou requerimento da maioria absoluta
de seus membros.

§ 12 O quérum de reunido do CMLGBTQIA+ é de, no minimo, 24 (vinte e quatro) membros
votantes, e o quérum de aprovagdo é de maioria simples de votos dos presentes.

§ 220 regimento interno poderd exigir quérum diferenciado, para a deliberagdo de
determinadas matérias, desde que observado o quérum minimo previsto no § 19,

§ 32 Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente do CMLGBTQIA+ tera o voto
de qualidade.

Art. 82. As deliberagdes do Conselho serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio ou em
Boletim de Servico e divulgadas, no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Santa Terezinha
- PB.

Art. 92. O CMLGBTQIA+ podera instituir camaras técnicas e grupos de trabalho destinados ao
estudo e a elaboragdo de propostas sobg_e temas especificos, por meio de ato que estabeleca
os objetivos, a composi¢do e o prazo para conclusdo das suas atividades.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados para participar das camaras técnicas e dos grupos
de trabalho, representantes de 6rgdos e de entidades, publicos e privados e personalidades.

Art. 10. A Secretaria-Executiva do CMLGBTQIA+ sera exercida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
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Art. 11. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara o apoio técnico e administrativo,
necessario a execu¢do das atividades do CMLGBTQIA+ e das cdmaras técnicas, dos grupos de
trabalho, eventualmente, instituidos.

Art. 12, O CMLGBTQIA+ elaborara seu regimento interno, que sera aprovado pelo voto de, no
minimo, dois tergos dos seus membros, em reunido especialmente convocada para esse fim.

Art. 13. As despesas necessarias ao funcionamento do CMLGBTQIA+ serdo custeadas com as
dotagBes consignadas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, constantes nas leis
orgamentarias anuais.

Art. 14. Os membros do CMLGBTQIA+ das camaras técnicas e dos grupos de trabalho, que se
encontrarem em Santa Terezinha, se reunirdo, presencialmente, e os membros que se
encontrarem em outros entes federativos poderdo participar da reunido, presencialmente ou
por meio de videoconferéncia.

Art. 15. A participagdo no CNLGBTQIA+ sera considerada prestacdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-PB, EM 25 DE MARCO DE 2025.

i /)~
JOSE DE ARIMH%NES CAMBOIM

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-PB
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA TEREZINHA - PB.

O presente Projeto de Lei Municipal tem como ementa o assunto a seguir: que “INSTITUI O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DE PESSOAS LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS,
TRANSEXUAIS, QUEERS, INTERSEXOS, ASSEXUAIS, PANSEXUAIS E OUTRAS, NO MUNICIPIO
DE SANTA TEREZINHA-PB”.

A criagdo do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ (CMLGBTQJA+) é um
avanco essencial, na promogdo da igualdade e na garantia dos direitos dessa populagdo, no
Municipio de Santa Terezinha — PB. Trata-se de um espago estratégico, para articular a¢des
publicas e dialogar, com a sociedade civil, sobre os desafios enfrentados por lésbicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexos, assexuais e outras entidades. Ao instituir
este Conselho, o municipio demonstra um compromisso concreto com a inclusdo e a
dignidade humana, combatendo a discriminagdo e a invisibilidade que ainda atingem essas
pessoas.

A importancia de um conselho como o CMLGBTQIA+ reside em sua capacidade de fomentar a
participagdo democratica e assegurar que as politicas considerem as especificidades da
populacdo LGBTQIA+. Este 6rgdo sera responsavel por propor diretrizes, monitorar acdes
governamentais e criar estratégias que garantam acesso a saude, educagdo, seguranca e
outras ares fundamentais. Além disso, atuard como um espaco de escuta ativa, fortalecendo
o dialogo entre o poder publico e os movimentos sociais, promovendo a¢des que combatam
a LGBTQIA+fobia e ampliem os direitos desse grupo.

Ainda vale destacar que o Conselho é um instrumento de controlo social e de fiscalizagdo das
politicas publicas ja existente. Sua atuagdo permitira identificar lacunas nos servigos ofertados
pelo municipio e propor solugdes que atendam as necessidades reais da populacdo LGBTQIA+.
A organizagdo de eventos, campanhas e conferéncias pelo Conselho, contribuird para a
conscientiza¢do da sociedade e para a valorizacdo da diversidade, criando um ambiente mais
inclusivo e respeitoso. !

Por fim, a criacdo do CMLGBTQJA+ representa ndo apenas um avango social, mas também,
um fortalecimento institucional do Municipio de Santa Terezinha — PB, por reconhecer a
importancia da diversidade, se alinhando aos principios de direitos humanos ja existentes e
dando um passo significativo para a construgdo de uma sociedade mais justa e equitativa,
sendo pois, o conselho, um pilar fundamental para a articulagdo de politicas que promovam a
igualdade, garantindo direitos e celebrando a diversidade, como valor central de uma
democracia plural.
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Confiante de que a Camara Municipal compreendera a necessidade de aprovacdo do presente
Projeto de Lei, nesta ocasido é que apresentamos o Projeto de Lei, para tramitacdo e
aprovagdo pela Casa Legislativa, pedindo urgéncia na sua deliberag3o.

Sem mais para 0 momento, cordiais saudacdes.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA, ESTADO
DA PARAIBA, EM 25 DE MARCO DE 2025.

‘A

JOSE DE ARIMATEIA NUNES CAMBOIM

PREFEITO CONSTITUCIONAL DE SANTA TEREZINHA



