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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELQM DO BREJO DO CRUZ

- !’ r e eI NI - |
Faragrafs 1% = 4 diarie esera concedida por dia de afoet:

a
mento, sendo devidae peln metads cguando o
2

desloeamento wdo ezige perncite fora d
ﬁéﬁ"a

Hos ecascs ew gue o &ea loaamente da eeds 7
a@%a%%ﬁu»ﬁ eaaggnwza permang ﬁw& ds cargo,
o servider ndo fard Jus a dig

YiLo28.
Art. 287 ~.p ssrvidor que raeceber diiriss & mé@ aeg afns-
ter da sede por gualguer motive, f4

igo obriga-
do a restituti~le integralments, no pr

3 3.45) de
§5(einco) dias.
- P 3 u
Daragf fo Unice: Fa ki poetese de ¢ scorvidur refornar ¢ se

de em praxe menor que ¢ previsto para o
sew afastamento, restibuire as diarias’
vecebidas em exae*so, no praze previsto
no caput. ‘

SUBSEGAD II

A INDENIZACAC DE TRANSPOBIY

BELAC 1T
DAE GRATIFICAGCES © ARICTONALS

v

.
Algm do pengimento ¢ don van bt JT“’(.»’

; &
fevidos acs servidores as seguintcs
aie: )
I - gvatificacas peole g & !
»ia, Divegdac, Chaf <
IT ~ gratificagde natals
IIr - adicicnal por tempo g :
Y ~ adicionail pelo sxeveicic de acividader Tuzaiubre
REVLGOEAS OU PENORRE,
¥ - adicional pela prestagde de servigo ariracrainaric
VI ~ gateional noeturng,
VII - adicional de fériazs.




ESTADC DA FARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL OE BELEM DO BRE&Q D0 ORUZ

“

v

VIIT = Dutros relaiivos ao Lecal ou ¢ natureza do trabg-
tho,

suBsELio I
DA GRAPIPILACAC PELO FXERCICIO bR pruvgie bE sagaxfaﬁfg,
DIREpAO., CHEFTA OU ASSEBQORAMENTO

Ars. 52% -~ Mg seruvidor @nvaﬁtmﬁo em Fungeo de seoretarig

diregao, echefia ou asszssoramente, ¢ devida uma gretificacas pe
1o gou

i
¥ . . - a s
SHEPOLALE, BuJOE palorgs serco sstabeieoidos

Paragra ‘0 12 -~ A gratific ugas prevmetc fteste
corpora-gg a Pemuners

tegra o provento da aposenftadoric, no pre

2
porgao de I/H(um quinéel por ano de azar-
T - N il . ' ~
creto no furngao de secreiar: a, direcas, !

3
chefia ocu asscseorawmento, pee o limite de
fi{cinco} guintos
Paragrafe 29 ~ Quande matis de uma fungeo howver sido de-~
samp@naaaa ne periodo do wm ane, a impor-
tancie a ser ingorporada ferdr como bage !
de caleule a funcde cveveida por watior |

EeRDe.

t-b

T

ardgralc 3% - QOcorrendo © exerveieic de [unoe

=4 00

mais elevado, per periods de fodOZf
ses, podera haver a atuclizagae pr
va das parcelas jo tncoreporcda

ltfﬁt-’“‘ o+

do o dispuste ne parcarzfo ont

SUBSELAC

Tz

FAO
DA GRATIFICAGAD NATALINA

drt. 532 - 4 gratificacao nstalina corresponde ¢ 1712 F
(Rum doze avosgl] da remuneracad a fue ©

0 g¢rvi-
~ o~ i
der Ffiser jus no mes de dezembro, ver mas  de

-~ & gratificagac sera page

1y o i . - T
mire de cade ano., podende
. B - > - 4
. ca poar aentol sew aﬁauﬁzgéa ate L0 de Jumho.
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ESTADG DA PARAIBA
PREFEITURA MUMCIPAL DE BELEM DO BREJD DO CORUZ

" . % .o L ¥

Art, 5% ~ O pewvidor esxgnerade percebera sua grattfica-
gac nateling, proporedonalmente ace mases de gmereicio, caleoulg
de schre o resuneragioc do mée do EONEraQdsc.

drt. 562 -~ A gratificagde natalina ndo sera considerada’
para caleule de cualguer vantagem pecunidria.
SUBBEGAG IXT
PO ADICIGHAL POB TENPO D5 SERVIGO

drie, 57% -~ 0 adiedonal por tempo de servige 2 devido &
razde de 5% (cince por cento) por cada cincc ancs de servige *
publico efetwve, incide sobrg ¢ veneimenio.
Paragrajie Usico: O bﬁnténﬂ fara Jus ao adieid
tir do més que cowpletar o qu
SUBSECAU
BOS ARICIORAIS DE INBALUBRIDADE, PRRICULORIDADE
JU APFVIDADES PEEGSAS
Aprt, &8% - g

o ;“mais insaglubres
Cax radivativas
DHGE saéwe o verncitmen

Paragresfe 192 -

: opiter por ws deles

w * i s
Paragrafo ¢ - ¢ dirediio ao adiciena

H
ou perzﬁuiag"a445 e
das condigoes des rissos gua devam causal
4 sua COnCessds. )
Art, 5% ~ Havera contvole da atividade de zervideres em
cperacoes ou iccais considerades pencsos, insal &

uhres cu perigo-

Wi AL a

™

Paragrafo Unico: A servidora ges 2 o Lacte
fastada, engquantoc durgromn o
a lgctacdo, das‘ayeragées e
utst te




w3 aménp -0
w,J... & -ﬁ L
% E w G B
2 % ,.u.a o BOoO 5
% waw i+ oo W ?ﬂm N
- o 3 ok £y - o 3 o .
o ) M»& et el m [ _r.m,.l.., i qu (
. @ @ g on & o - » s T om o P ;
. $a B e ¥ . P > Y AR . - s -
) T o fa oo e 8 L = @ oo oo
. o 1%, @ s oBE 3 3 oy et A .M.v. 5 .‘Ah A
mv g il a A o - P : £ "ol uow
. Eew 5 5w e D e G : & &
amw.n & ' i3 o [ . M...w [ o . “.“ &,
t S Pl : 5 .
1 = RE Rl R & e PR o
Wﬂ ?& ‘e nnﬂw. @ ew S0 g , o - oy MM. X e m. C nH.“ mu ‘m. m
2 MW. o b, S 3 g6 M“ T W 3 2 iy 3
= L] 05 B4y Ty cer U3 . fm, o, 15 by i o e o -
& % » »oh S 8 o I 5 o
L3 = 2, L] ».M & ) S 3oty £ 3 - k2 oo e
= e % & oo S SIRE R S ' 1
i3 B :, TS Eow Y > . o 4
’ u g B w B G . b W a2 e o oE o, o
) Hi - % 0 my ot (] - « O PR i & w3 I -
: o sy e o oA 5 2 - on n o o®ou = 5o e 3
] = 5 5 3 oo i e . i 07 5
: g W G S A = ney S o TR G i
Mm» el Ly Lo .m.” b o & Ty . n‘ ML @ o By Py Mw oy . W...u.,& s e U
. = ! i < A " m AR 0o X oo o o Lu B 33
: 2L e FE Py By - B Py 5 - %y . al i oM - s
.. % = &3 a W by M e & = o & o = ey R @ M o4 mw R = TR
v ; * ..l ﬁ = G 416 h B - 5 .v.r b A -
“ & ..mw bt .m.u & A o ,.Tw m.“,r ?./m &2 oo m": o “..M v s a.w [SU P~ 3 ry ~ oom
% . mw,.m by iy g 0, 0 L w3 [ s S e B . % ol o g
K pid % o " M.M vy B o~ Mw B 1 =2 o x4 S G 3B a
i = b g B Y RN e “ 2 o 5 S &
SR £ e o3 ¥ <
oy b = £ oo oy ot o o o o g - & > I e noo o
{ L} ..l e O o9 W ﬁ..‘ R e L3 2 25 ] e - W o . v r.m ‘ﬂu w.” 2 w um.
: o o O N w52 3 1. P E oo S G <o o ST
2] B < w8 @ PN m..w % “ @ M« gy £ mm ‘H.., o u,u ~ w,” o Q I
W = &3 o % 2 3 Y.y -1 % 288 3 g © 3 Ry 2
= 8 8% e N o S BBy e T A s o &8 o &
i B 68 w Y I ! L o83 = AR - B g h
s L R g4 @ 3 X - & o & x oot o, o
By . ) & £ M o4d £, & M.m et I G o3 it - o
e In 5 o Ted ] o 2y o * Vet @ O
Ma«% £y . geopo Py Bowm MW IR ..nu oo €y a3 - b, ™ I
E o = ] ' uw ~ Uy ™ w0 e ié - O m.w el o m\m = o p
i ﬁ E 5 4 o [V 4 S ] VI g 2y, 1) - I N w_;
! il oW & e P w B £ig S g
o : - o o - = g =
& M.wm £ Mv - & @ Y . e o _.w e ML i ; m.u. =
g ] o4 . T - o > tet
3 RN w 8 o, =55 o o < 2
o T e $ et ) PO T - * . w.u. i [ - o
B8 wa 5ok N o it W N ! i -
< B o B w8 ; A ey o
e Eooe o a .o & H
o 2 (s = T K N . % A
g d unff A“v U.u 2 - . ntu »
»M 13 - Jrrm AP oo I - ,.ﬁw ﬁww
3 : e
z % B o O N C 5 s ted
o 4 SR . =
z g & 22 b B 8
o W S o o E
o e o B o ¢
o wu — U 5 “w
oo : v - 52
an 3 \., e -
= e
.‘ fa
w
)

5T
* Bye T
wds




I SRR e

)
2
Z
Loat

——
LR35

=]

v

Lo

BREF

)

E

jusg a

-

Fare

necseeidods
Bl

B e T L LR SR S Y

-
3
i i

&

Legda

_3.

%3

a

¢ primsieg

Pows

A
o
b
T
_—
2o 3
89 S
LI o u5
B k=
noes e
PO
N :

P ¢
= g
o sm.; e
T Sy
= 4 ]
B Huld %]
" ey femmm
o Loran e e
" b Pt
[ Y . 3
Y v ) Cors
mu s Ko 2
=5 Pras
e e
el L
w O
re
e
(S
e )
i

L,




i%g é@ 1

: A ’
ESTABD DA PARAISBA

FPREFEMURA MUNICIPAL DE BELEM DO BREJD DO CRUZ

pava 9 Servico m%l%taw,

¥ para atividades politicas,

. gremza por assiduiduds,

pare tratar de interssses particulares,
¥IT ~ perz desewmpenhs de wmandate eclagsisda.

bizangs prévisia no inetes I sera pﬂfﬁé

dida de esmame por medaéﬁ ou Junta medica’
psficiat. S

-
- - £5
Purggrafo 18 -

B
,‘E:,

¢ servidor nds podera permanscer eom éiﬁen
- ¢a da mesma agpecie por periodo supericr’

a Z4f{vpinte ¢ quuatro meves), asaldve nog oo
g0 dos duedsos IT, ITDI, IV ¢ Vi

T

B

Pardgrafo 32 - £ vadeds o exerclcio de aifvidade v
' rada duranie ¢ periode du licospa previs
ta no inafsc [ deste Artigo.
Art. B9% - A licenga concedida de #0{sessental dias do
verming de cutra da mesmg espécie serd considerade cowo prorro-
(‘frz!(“::{f:} )

GRGAG IT
24 POR MODIVO Bl DOENGA BM PESSCA DA FANILI,

, 3 .
Avi. 0% - Podera nevr

H concodidn Lleenea ap servidor port
moiive de deengo de conjuge ou sowpanheiro, padaairo ou madras-
ta, cscendente, descendente, enteads e colateral Gﬁgc% wingg
r ' grau civil, mediante comprovagds por Jun
La ’ B
Paragrefo 19 4 Licenca somente sera dofevida co a g
sistencia direta do Jor <ndiapsn

savel e néo puder sev ia simutanca-

com 0 oxercisio do cargo.
Buwagrefis 29 -~ 4 licenca sera concsdica oo p“';a:.w da
&

ELve ate 80 {na-

Frid




ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO BREJO DO CRUZ

sgpde 111
D4 LICENGA POE HOTIVS DE AFASTAMENTO DO CONJUGE

dpt. P12 - Podera ser soncedida liecenga ao assruidor P
ra apompenhar o asnjuge ou csompanheire gue foi deslscade pars
suiroc ponto do terpitoric estadual ou para o exzgrcieio de men
deto gletive dos Poderes Exscutive e Legislabiveo.

Pavigrafc Uniso: 4 Gicenge serd por prazo indetermina-
: "do ¢ sem vemuneracdas.

b 72% - Ao servidor sonvoocade parg o seruvigs mili-’
. -

W e + e ; . e A s g pn I N T . o
tar eora concedida licenge, na forma o cowndigees previzias na
- - - <,
tegrelaces asspectftoa,

?avﬁgrcfc Inico: Concluido o sarvigo miLlitar
doy terd ate 30 (frint
MURBTACEC PArG Feussum
de eargo.

SEpEO ¥
B4 LICEWCA PARA ATIVIDADE POLIPICA

4
;
Art, 732 - 0 servidor terd o diveiiv o licengu, sew ra
*“”””Qﬁdd: duvgrie ¢ pﬁf{odo gue medidr @nEre o sua cod B

o e
on convengao parviidaria, como gendidato a carge gicbt

H Fg
: a
vispera do regisiro de sua eondidatura perante o Justiza Tlel
toral.

Paragrafe 1% - 0 servidorcandidato a c Fuir
lopalidade onde desempenhn soen
¢ Gue exorga carge de secrabaria, dire-
¢ao, enefia, asseagsoramenio, arvecada-’
gcao ou Fiscalisag¢eo, dele sera nfustado
a parbir do sia imedicco oo do ragiztes
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ESTADD Db PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELENM DO BREJD DO CRUZ

segdo vI
D4 LICENGA-PRENIO POR ASBIDUIDADE

Art. 74% - ppoe coda guinguenic inintevvupis ds exzerct

. . - - . ~ . o T
2@, v servidor fara jus a 08 {(tres) meses de licewga, a Féiﬁ
io da premio por assiduidade, com ¢ remunevagsac do carge efe~

tivo,
Mirt. P8E - Ndo se consadend licenga-prémio co servider

que, ne perivdo cguisitive:
- gsofrer penalidade disciplinarde suspensdc
~ nfastar~se 4o carge em viritude de

a}l liecenga por motivo de doanga em pessca da

famiidia, Sem Pemunerdgic; .

. b} iticenga para tratar de interessas pariicu-

g

I

[

a pena privetiva de fitdbepdade
neog definitdva;
.4} afastamenie para acompanhar eomjugs ou

Parggrafo Unice: As falitas tagustificcdas

etarda?as a econcessac de
vista ne sﬁe Artigs, na proporcao
01 {hum) mes para cada jalta.

--\'

T3

~ Ed -« -
Areg, 782 - 0 numere de servidores em goz
v bucenga-promd

e neo podera scy gupericr a 1/3
loraeaor do reaspestiva unidade adminigtrativa de

¥

PARPTCULAKKE

i"uj "",\” ISE#3 N

-5 s

sstéve i

L
pruzo de 02{&013; gnus econgecuiivou,

-~ A lizengs podera ser interrompida, 3
guaiouer tewps, o pedide 45 scrvidor o:
we intdressge dv servigo.

NOUE LIoDRgd AXEeSs js¥=d

518 ) ancs do Cerming do
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ESTADO DA PARAIBA Lo
PREFETURA LUNICIPAL DE BELEM DO BREJO DO CRUZ

- rl - .
Paragrofo 3% -~ Ngc se asoncedera a iioanga a ser videnas
nomeades; pemouidos, vpedigtribuids e
tranaferidogs ontes ae a&mnletaﬁgm 0%

{dois; amcs de exevcicio.
SEQAC VIF .
DA LRICENCA FARA ¢ DESSHPEREHO QE Méﬁﬁdf@ CLASSTEPA

dyt, 78% - F assegurado ao &ervi&a? o diveite o ligan~

ga parga desempaenho de. mandate em eonfederagio, Ffederagas, '
aeaoat

2
§ao de miﬁséﬁ da &w&ibﬁ wae{ewa?} siwﬂiaaﬁo ?eyresenga
V4

aom
g7 muueragaa é@ cargo efet»va.
- " - . a - § [
Faragrafo 17 « Somante poderao zer licenciadoes servido
res glettcs para cavgos de se

¥

eretaria
s

ou re&resentagao nas vaferidas sntida~’
des, ateé o maximo e G3{tres), poe anti
dade

-

gralfo 2% « A licenga tera duragae <gual a de manda

to, podendo ger p*arrﬂaaér, no coage  de
recleiedo, e por unica vez.
CARIPULG Y
D08 AFASTANERTGS
BECAQ
OHGAD OV ENTIDADE
- ’ Q,)

Avi. 8T~ 0 aservuidey podera ser cedude para tor czer-
giirnas om o oukbre ora*o da Uniao, des Estadog ou dos &unhez ics,
nas seguintes hip Sieses:

I - para ezercicic de carge em comiosdo 0u fungo
de confianca.

Ir - em casus de conventos de cooperacac mubue, |
com AWJQ“ publico ocu privade.

Foragrafs 12 - Na hip otewa da inetse [ desite Arcico, o

Cesedc serd sem onus pare o municipio

3 5

ad i - L . - 4
Popagrafs 2% -~ A4 ecessaoc far-ge-g medianie Poriaria pu-
N 7 ] PETLI e ; '!
blicade ne Jdornal Gficial do Municipto.
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ESTADO DA PARAIBA
?RE%}‘E%E%% HMUNICIPAL DE EELE}‘«& Do BREJO 00 CRUZ
SBghe II ,
DO APASTLMENTD PARE BXEZROFCIO DE MANDATO BLETIVO
Art. BJ® - Ao geruvider 4nvestide em mandate eleidfve o

plicam~se as seguintes diesposiedes:
I »~ traesands-2e de¢ mandate federal, sstadusl ou dig
trital, fivara afastado do. earvgs.

I =~ {nvestide no mandato de Prefeite, serq afaztade
do zarge, eendo~ihe facultado optar pela sua re
muneraead.

ITY ~ iwvestido no mandato d2 vereador:

ol

havendo compatibilidade de hordrio, percebe-

rd as vaniagens de seuw cargo, sem prejutse

de vemunerache do cargo eletive;

ndo havendo compatibilidade de horario, sera
. .

afastade do cargo, sendo-lhe [Jacultado optar
pela sug remuneragao.

Paragrafo 12 - Fo cass de afastamenis do cavgs, o ser-

Arz, J1

sentar-se do se

-
I -
Lir -

vidopr asontribuire para o Segurideade go-
- k3 N .
1ol come se em exercieioc sgstivesse.

I

edigiribuido rde o
diversa dagquela onde exzerce o mandato.

29 ~ 0 gervidor inwvestideo em mandato eleitvs
ou classista nde pedera sor semovido ou
bl

¥
£ . N P ]
redo parag licalidede

CAPTRULG VI

DAS CONCESSOES

- Sem gualquer pregutac, podoera o zervidor cu

TULEG !

TS T 30 A N vt e
por OI1{hum} dia, para doagan de sanguo
por (&{dois) dias, pare sz alistar como siei-
Lor

por Sdfgite) dics, consgcuibives, €m ragdao de:
a) casamenio

1 - v il - - .
B} falecimente do conjuge, campanheiro, pais,
R
&

1

mazdrastas ou padrasto, il
ner sob guarda ou tutela ¢ irmaos.

H
-

vs, enieados, me
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ESTADO UA PARAIBA
kPREFEETURJ\ MURICIPAL DE BELEM DO BREJO DO CRUZ

Art, 82%Y - Sgra concedido horario especial we servidor
egntudante, guande eempravada a znaompatz&a%zdade eﬁﬁf@ o k@ya

»ic zgoolar ¢ v da repartigac, sem prejuine do exaraicio do
CArgo, *

Paragrafe Unico: Fara efeite do &ispes%g neste Ar;ijag
sera em@gida a sompeneagas do hordaric
na repartigdo, respeitada a duragazc '
gemenal dz trabalho.

CARPITYLO VII
D0 TEMPO DE SERVIGO

Art. 832 -~ A apureagac do tempo de servige cera feiba !
em diag, gque serae convertidos em anos, corgideragds o ans ¢

mo de tresentcs ¢ sesgenta eaq cinco didg.

Paragrcfo Unico: Feita a conversad, o8 dias restante

&

-

ate cents e oitenta o dois, nac gegry

-

X
v

computaodes, arredendando-se para i
anc quande excederem cate numers, pa~

ra efeito de aposentadordia.

- . L - -~ . . .

Art, 842 -~ Alem das auseneias ao szrvigo previsio e
ive, 819, sco considerades come efetive ewercicio 08 alasia-’

em virtude de:;

I - Ferias

IT - exercicio de cargo em zomissdo ou equivalen-
te, om orgas ou entidade dos Poderes du Uni-
ac, dos Estados, Hunicipivs ¢ Distrits Feden

ral,
11l = pavticipagac em programa de Lreinamento reg
Larmente instituido o -
Vi — descmpenho de moendabs ‘ g at-

dual, Hunﬁcigal ou Dist Federal, ezcesa’
para proaﬁgao por merectinento

V o- jur; g ouitros Servigos ohrigalboriod

e

~ migssao ou eetudo no extevior,
zado o afa tamento

“«
— 11_#:!;4
b‘&-:‘-f

et
et

i

al o 3@$§£ﬁ5@,

b} parvo tvabament:

-

fddoin) ance:

¢} para o desenp
peto para efgito
HeHto;
d} por metive de geidente am zer 7
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E3TADD DA PARAIBA
PREFDITURA MUMICIPAL DE BELEM DO BREJO DO CRUZ

e) prémio por assiduidaede;
_ F} por comvocagdo para gservigo milican.

. BEF ~ Contap-ge-a, epenas parda ¢fatto de apcienty
onitbilidades '

Ty o

rig dia

¥ = 5 tempo de eervigo publiec prestadc ae Estade
da Paratha
IT - a ligengae para treingmentc de saude de peszoaq
. da familia do servidor, gom remuneracdo.
IIr ~ a ligenga para atividade politica
YI - ¢ tempo correapondente aso dasempenho de manda
v eletive federal, estadual, muniactipal ou
igtrital, anterior ac ingressc no servigs pu
iieo municipal -
i

Ot Th

a
V- empe de servigeo velative a tire de guerra.

Paragrafo 12 ~ 0 tempo em que o servidor egsieve apocen
tadp sera contado arenas purd nova apo-

sentadoria.

. - , .

Paragrafo 2¢ - Sera contado em dobvo o rtcmpo de servi-
¢o prestade as forgas armadas em opera-
pao de guerra.

Pardgrafo 3% - E vedada a contagem cumulative de tempo
de service prestado coencomitantimente
em mats de wum cargo ou fungdo de orgac’
cu entidade dos Poderes da Uniao, fsta-

do, Digkritp Federal e municipto, zutar
quia, fundacao publica, seciedade cve e-
congmia mista ¢ cmpresae pubiiean

it e

CAPITULO VIIF
DO DEIKEIEO DE PEPICAC

B

Avt. 349 - F asecegurado ao servider o Jdivedio de oppe-t

guorer nes Pooeres Publicos, em defesa de direico ouw tnteres-

- k3 .
e Legrtimo.
Avt. 87% = 0 requerimento sera dirigido o autoridade !
. f . . . )
competente para decidi-le e egncuminhamento pur inlermedio da-
guele a que estiver imediatamente subordinade o requerente.

Art. 832 - Este pedido de recongidera¢ao a cutoridade’
gue houver cxvedide o ato ou proferido a primeira decisac,nac
nodendo ger ranovaedo. ' : : .
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ESTADD DA PARAIBA
PREFEFTURA MUNICIPAL DE 85LEM DO BREJD DO CRUZ

. " . \ ) .

Pavagrafo Unieo: ¢ regusrimgnic e o pedide de regonsi-

’ devrngds de gue trabtam op Artigos Gahte
rioreg, deverac ser despachaodos no !

praze de 95{cinco)} dice e decididos *
dentre de 30¢irintal dias.

drt., 8BF - Coberd recursc:

-

I = do ¢ndeferimento do pedido de reconsideragio

e g » -
Il - das decteces sobre ¢g pecursos sussssivamanie
IREGPROSEOS

v
= -

Pardagrafo. 18 =~ (¢ recurso serd dirigido o gutoridade 7
medictamente superior G que bLiper sxpe-
dido o ate ou proferido a decisce ¢, su

.

cgggivamente, em escala ascendonie, an'’

gemals autoridedss.
- - . N -
Farggralo 2% - 0 pacurse serg euncaminbads pop {nlorma-

die de eutoridade a que zstiver imedia-
tamente subordinado o requerent

2
fE.

Art. 402 - 0 praze para interposicao do pedide de

=R
cousidercoa w de resus g de JG{étrintal dias, o concar da
ronsidaragas ou de aurso b4 Gid ta) d N

publicacos on da giencia, pele interessaedo, da dectars rooer-

&
P,

Art, 31F ~ 0 direitev de reguerer prescreve:
o I ~ em G5{eirvas) anos, guanto acvy atos de demis—'
sao 2 de cassacdo de apesentadoria ou dispont
biitdad o : al

g, ou que afetem interegsse patrimeonial
e creditos resultantes doo relagoc ;
H

I - em 120{vcento e winte) dica, nos dewmeis casos
salvo guando ouire proaze jor Fizade ew ilet.

ol e e o e fle B

Faragrafo Uniceo: ¢ prezo de prescrigeo seve conbado da
duta da publicagae do alo impugnado !
vie da data de citencie ralo inilerves

do, quande ¢ ate for prblicade,.

Art, 939 - 0 pedido de vreconsiderague & o
- 7 v . - -
de cabiveis, interrgmpem a prescrigdo.

FECUPE0 . quan

P - - g b3 H R i
Adrit, 839 - 4 prescrigue e de ordem pudiioo, nae poden-
pela administragac.
t oy n -
~ Para ¢ ezgroicio do dt: e o
24 @ do precessce ou desumegnio, aa sapariisas o1e
sgrvidor ou a procurador por gla consfiii
6

- TR R W W W WA WA W W NG Y PR
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ESTADRD DA PARAIBA
. PREFEITURA MUMICIPAL DE BELEM DO BREJO DO ORUZ

r.r

'x).-“}'-j Ay

Art. 9§59 -~ A4 administroagde devera rever scus Qios
gqualguar tempo, eivades de tlegaiidade.

£

e gl

s
b - sfovEe IrF
T .
. DO REGIME DISCIPLINAE
¥

garirygLe r
08 DEVERES

ey
o5

b}
H

P

wed w it ml e g
ji

3

,/T; Art, 862~ Sdo deverse do servider:

I - exerser com zelo e dedicagac as atribuigdes '
de cargo '
v Ii ~ ser fiel co dnstituigdes ¢ qua servirp
) IIF ~ observar as normas legais ¢ regulamentares

IV - cumprir as ordens supericres, ewe-to quandos '

%,

.
4
.
e
.
Y

manifestamenie itlegais
¥ -~ gtender com prestesa:
a} ao publice em geral, prestando as injorma-
cogs reqgueridas, ressalvadaes as preéegidas
por aigilo;

o
o

expedigao de certidoes requeridas para
dafesa de dirgite ou gsclarecimento de si-
tuacoes de interesse pessoal;
¢} as requisigoes para a defese da Fazenda P
biiga.

Vi ~ levar ao gcomkeczmento da anbovidade superior!
as irregularidades de que fiver ciénsia om ra
zac de eargo

’ VII - zelar pela economia de smatericl € ¢ consarva-

cdo do patrimonic publico
YIII - manter conduto compativel com 4 wmoralidade ad
mrntatrativa

. € .,
IX - ser assiduc e pontua

i

X - tratar com wurbanidade as

i1 - pepresentar contrag w1
buse de poder.

&
egalidade, omissac ou -

Faragrafe Unigo: 4 representagan de gue tratu o ineisoe

+a

XT sera encaminhada pela vig iiferdr—'
quica 2 apreciada pela culoeidode su-
perior aquela contra a aual @ formuly
da, ass2gurands-se ac pepresentante
- gmpia defesa.
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55 ADO DA PABAIRA
DE BELEWM DO BREJO DO CRUZ

,.1

(X

- Ao serd

LTS

]

7 prothido:

augentar—-ag do aervégo durante o gaxpedienta, ’
sem previa autawﬁaa 1do ée “ﬁﬂ;ﬁ {madiais
ratirar, aem prévie anusnsie da austoridad

aompsidnts,; gualquse dogumento ou
rspar#&ga )

-+

shietn

Iy
P

- A
“ﬁﬂ%#mr f& o dooumentos publicos
opdr resizténsia infustif sa&a GO andgmsntﬁ *
de dopumernto § profesga o BErEL-

g e

promover manmf&stagao de @gfﬂga ou despego ne
recintsc da repariigac
cometer o pessoc estranha a

repartigao, fera’
dos cosos previstos em lei, o desempenho de
atribuigao gue sejo de sua rveaponsabd Iidade ¢

ou de sew subordinado
caoager ou aliciar subard{nadaﬂ

no sanitldo de
se filiarem a associagao profissional ol sin-

digal,
manter,

ou a partido politico
sob sua chefia
fungao de

inediata
confiaﬁga conjuge,
parente até o segundo grouw eioil
valer—sc

ik

do ecarge para logrer proveils

al cu de ouivem, em detrimenkts da d ’
da fungac Z

participar o ode e
presa privada, de seodedade oivil

gREVCET
o - - . 13

¢ acomeveto, exceto na gqualidade de cuiontsin

potista ou comandatario

anHar, SOme

progurader ou

to o Pﬁarﬁt"aa publiica,

Loy da beneficaca previd

¢iais de parentes ate o

aonjuge ou de companhsirm

rPRCOBAT pravfna, Uomissﬁc, proaenitg gu

gens de gualguer espécie, em razdo (o suas «
tribuicoes ‘

aceltar esmissdo, emprege ou pensds de as
gatrangeiroe

r?ﬂflﬁﬂp UEWrG SOb'QJAEstﬁ wing @8 Snas oo
proc de forma dezidiosc

utitilisar pesseal on PEIUFSOY RALeriuls da o
purtigao em seruviges ou cbtividades partieulu-
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ESTABD DA PARAIBA
PREFEITURA PAUNICIPAL DE BELEM DO BREJC DO CRUZ

AVIr

~ gometer a outyo servidor arribuipbes sstranhas
a6 garge gus seupa excets em sibtuwagdes de gmapy
géneia s transticrias

AVIII =

gmzroer guatsquer atividadeg giue sejaw incompa
> ¢ 3 -
siveis com o sxercieie do cargo ou fungao

&
& 5 .
zom 6 heraric de fErabalho.

capfeuLo 11r
DA ACUMULAGAD

L

irt.

4% ~ Ressalvados 0s cascs previsices na GonSéiﬁui

cas, ¢ vedada a acumulagac remunerada de copgos publicos.
§

Faragrafo 12 -~ 4 proibicao de acumuler cnleonde—se 7
CaAYGOes, empregos € MNQees &M outarguiy
fundagoes publicas, smpresay publicas, '

sveiadades de ceonomia mista da nniao
do Distrite Fedaral, dos Sstados, dos
Territorios e dos Hunicipios.

Paragrafo 2% - 4 acumulagce de cargos, ainda que lici-
ta, ftea condicionada a eomgwovagao do’
compatibilidade de horarics.

ré, $8¥% ~ 0 servider nac podera exercer mais de um
cargo em comissac, salve quande o exercer interinanmente, nem
er remunerado pele pavriizipagae em corgao de deliberagao coie
Liva.
Are. 100 - ¢ servidor vinculado oo regime decta f21,°
e acumuiar Liedtaments 05{dois} eavgos ofciives, gnende in-
vesftido om ecargo de provimento sm ecomissao, [irava afastedo
de ambos og cacrgoe efeidivos,
SARIVULG IV
BRSO P (5%
DAS RESPONSABILTOADES
Ave. J¢i1% - ¢ poveidor reasponde cfedl, ponal o aldnints
. T . ' 4 y Lo A
traftvanicnte polo exercicio irvegular de cwas afrcdluigoes.
4ot TRne @ [P T R P IR + o B g
Ao ? A reaspongabiizdads CrViL docerve de ato o
tls8LUe ou vHWL:ﬂiUQ, dologo ou culpose, gue :*?;?ae g nra-
Jjuizo ao erario ou a Lerceiros.




ESTADD DA PARMBA
PREFEITURA VUNICIPAL DF BELEM DU BRESD DO ORUZ

Paragrefo 12 -~ 4 3

indendzagde de pregdu

3R
sougade oo srardioc apmenbs 02 s
A& nad Férme préuieia BH Ars. 28, as fak
ta de owrtres Dens gus asgegurem o @xecy

cdp do débito pela via judieial

Paragrafs 8% -« Tratando-se de dene eausado 2 tergsiros
+ » .
spondera o sgrvidor perante o Fangnda
S

nigipal, em agas ragresgiva.

P
#u

* . ~ u

Parvagrafo 328 ~ 4 abrigegaoc d2 wepara
88 003 SUGLBSGrRES g cov

xzeewitnda, ate o 1 %

. rangae recebida.
Art. 1 esponsabilidade penal acrange cs erimes
£ zontravencozs iHpuiadas o servidor, Liu

HeTEd

=3
il
4
&
s
b
<
Lo T
Pl
u
]
[l
3
o
]
0
™,
™
k]
v

ratisade

758~ Asisangoes ¢ivia, penats 5 sdministrotiv
poderac acumuicr-se, sende independentes entre si.

- o - o - I s 7 . e 3 = F o P

Ave. 10F% - & ragponsabilidade gdministraicon do servi
e gora afasiodo ne casoe de absorvigoo srimingl Gue vegue
gxnivencld ¢dv fafe ou SO Auiorid.

carinuLo v

s P&S PENALIDADQED

ROy o - . ST - Y oam - F o um S oen omow
giﬂﬁu 107% - Sao penalidades discipiinurios:

i — aduertencia
'] - suspengdd
Jil =~ demissaoc
IV - passagoe de apesentadorta ou dis
Ty dagéatuigéo i fuugﬁo domisstonada.
art. i01% - Na wpilicacdo dag penclidades ceras consi-
dopodas a natureza ¢ a gravidede da infragec qemcbido, 03 aa
pava o sevvige puklico, as sircunstan

non gue dela provierean
U

gias agravaniiel ou

afenuanies @ os antsoedentes funcioncis.
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E£5TADG A PARAIBA
PREFEITURA IMUNICIPAL DE BELEM DG BREJC DO CRUZ

seddivEs 3085 - 4 advertancia sera eplicada por eseo
nos cefos de viclagao de proibigdo constante de Art. 97,
gos I a YIII, ¢ de ingbarvdénsia de deuer furc *caaé previato
em lei, regulamantagde ou neérma internd, qug maa gustifiouan’
impoaigae de penalidade mats grevs,

4 Art, 1187 - 4 puspsnede serc aplicada em casc de rein~

] - . . 5 A » s P =
eidencia das faltas punides sem advewtsneda @ de viclagno das
demais proibigbes que ndc fipifiguem Infragde sujetéa a pena~

itidade de demissdac, ndo podendo sxeeder de S0{ncvental dias.

P - : + o - 2 -
Parﬁgra?: 12 ~ Fgre punido acem Susgpensao de ate 15{q3§i

o

* ggl} diecs o servideor que, injustifilcada~

* mgnte, recusar~se o sey gubmetido a ins
pe¢io wedica detzeminada pela autorida-

de eompetenio, cosaands ou ofeilos da

penalidade uma vez cumprida a determina

edon, -

Pﬂrau rafe 29 - Quando kouver coveniancia paps o S&PEI~

- R 4

po, a pengiidade du suspensas poderc

agr gonveriida om mulla, nog boso de 0%
graguenta por ceniol por dia de vanct-
ManLe DU remuneracis, fﬁﬂnxdw o peppi-f

dor obrigudo a peraanegsr owm seveigo,

- - - - o - - -
Art. 11:.% ~ ds penaiidades de advertencto ¢ do¢ surpen-
?, re

registros cancelades, wpos ¢ dueclirue de 03

SEL S
ftres) e 05{ci1co)} anos de efwviive emereieio, venpealivaments
se o servider nao houver, nesse periode, proticads nogva  in-
frakge disciplinar.

aragrafo Undco: 0 cancelamente da ponalideds nooe sur-
.
fira efertos relroalivos.

Art. 112¢ - A demissdc serd aplicada was s
=4

I = erime contre a adminis i*uﬂuﬂ ppud

IT - abhandonc de carge
TIT - inagstduidade habiiual
IV - improbidade administrativa
V - incontincncia publica ¢ conduta osrandaiosa
na repar iigﬁo
Vi ~ <nsubowdinagae grave em
VII - pfensa fisica, em serud fcdor ow a7

parttculoer, = zfesa propria’
¢ ou de outrenm
VII7 - aplicapac irregular d

14 - regvelagac de segredo do

i)

i

rasas do cargo




ESTALD BA PARAIZA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO BREJC DO CRUZ

A - u&aaea acs 2ofres publisos 2 dilapidageo do patri

minio munmctyal

XI - corrupgdo
XID = awumula@aa itegal de carges, eapregos ou fungres’
piblicas.

Arg, 1i32 - Verifioada em processo diecipliner as wimulagde
protbida ¢ provade a boawfes o gervidoer optard por um dps carges,
Paragrafs 12 ~ proveda e ma=fé, pardex& tambem o sarges -
2 -* -~ » > il
gque szercic he maie Ltemps e restituirg
gue tiver percebido indevidamente,

anterior, sendc

- ,oE . o~ -
Paragrafo 2% - Fa hipotese do paragrafo f
um dosg eargos, emprege ou fungao exercido
demissan Lhg

gm 0 tEro Drgaa ou enbrgade, a
sera comunidade
Arg. 1142 ~ Sepa cassuda a aposentadoria oo o
\ 3 - . . " L. j' . N
dade do inative que Aeuver praticado, na eiividonde,
vel com a desissdo.
Aprt. 715° A destituigae de earge om cumissao Enercidd
aagol do 1n-

por nao occupanie de cargo efetive sera aplzcuau HeS
¢ do deminsao.

Fragao sujeitas as peralidades de suapensic

- - et . £l - “
Paragrafo Unigo: Conutatada o hipobtese de aus brafa o5
a0 ofebunda wes Lermos ‘

Artige, a ewoneracc
do ArE, 36 sera convartida om destiiuni-’

gac de earge em comissuo. ‘

Ave., 1:89 ~ A demissgo, ou a Jtabi.ﬂi‘ad do cargo aom ane :
miggae, nos coses des inegises IV, VI, ¥ « X7 i1E,  Ame ‘
. inwinponibeledade dos bens ¢ o roana snoepario,

E,:‘ LR MG £
a £ - bl -

som prejuisc la agde peral cabivel.

Avi. 117% - 4 demissao ou a destituis

§7, <netsoas IX 2

&~
sae por infrisgencia do Apt.

za ¢ cx-~servidor para nowa investidura em cary
05{cinco} anos.

pal, peleo praze de
Pa?agrafc Unico: Nao pedera reteornar af Hervigo
municipal o savyidor sue Faos
destituido do cargo ean comiusdo por  in- |
frigenecia do Art. 113, dnacises T, IV, ‘
virr, x e £
. ~
Art, 1118% i~ Configura abanrdono de cargd o qusensia
A e . N
cional do cdrvidor ao serpigd por mais de 30({irinial dias

~

cUELVOS.




3
S

-

i
)

16

1
3

1:@1%

'

LLL

R
I

RGeS

=

L

16

o

L LLLLLLLLL

(e
,i‘
53

547

o

ESTADG DA PARAIZA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEW DO BREJO DO CRUZ

Arg. 1182 - Entendeg~gepor ingssiduidade hebituaoi o falia
as Fervigo; Sem aauwsa gustifieada, por S0{pegsente) dize. inter

poladamaenta, duevanta ¢ pericde de 1%8(dész) menas,

Art, 180f - 0 ate de imposigas de penalidade mercionada'
sempre o fundamexto legel e e causa da sangap digeiplinar.

Art, 181% - Ag penclidades digciplinares serds aplicadas:

I = pela Prefeite Municipal 2 pele Prazsidenie da Ca
s mara Munigipal, guuando ge trate de demissdo e
cassagde de aposentadoris por disponibilidade !
de .servidor vingulade ao respeetive Poder
II - pelag mesmas antoridades administrativas mencio
noedag ne fneisoe anferder, guoande oe Leoatar de
sugpensgad igual ou superior o 30{irinta) dias.
IIf - p:los Seeretaries de Depariumenios o culrgs D
toritdedes na forma dos redpecoives rogulamenios
nos casos de adverteéncia ou ce Susnensdo tgual’
o4 superior a lifquinze’ diuas
iV - pela auteridade que houver Feice o noewmcugan,
quando se¢ tratay de destituicae de curgo em co-
MTEsao.
irb. 1227 - A agae diseiplinar prescrevera:
T - em O8{einco] anos, guando as infrapoes punivefs
, com demissac, cassagao dq cpuesentadoria ou d%ﬁ
ronibilidaede e destituigao de curge cm QomiLasan
IT ~ em 02{dois) ancs, quanto a Susponsdo
FII -~ e¢m 180{cento e oitenta) diacs, quanio a aﬁugrtég

Ond.

Paragrafo 19 - 0 prazo de preserigao comaga ¢ copvas da
data em que ¢ fato s¢ itornou conhecido.

Paragrafo 29 - Os prazcs de prescrigoao previsios na leti’
penal eplicam-ge ag infracgées disciplina-
vgs capiituladas tambem come crime.

Pavagrac 3% - A ghertura de sindiedncia ou a insteuragac
de processo disciplinar interrompe a preg

g - - - bl £ - -
erigac, ate a deetisae final proferida por
autoridade competente.
, Poragrafc 4% - Interrompide o cursc da preseyigac, o pra

20 gomegard o correr a parbtir do dia em
que cesgar 4 intarrupgeo.
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ESTADD DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO 8REJD DO CRUZ

piruse IV
DO PROCEREG ADMINISTRATIVO LISCIPLINAR
garfoune
PISPFOSIGORS GERADS

4 e 5 - ] o L < H & L]
Art, 1232 - 4 aubtoridade que Liver siendis Ju irrsgulari

® * . o 5 -
doade no gepvige publics ¢ ebrigada o preomover ¢ suc apuragae 1

mediata, mediante sindicancin ou processo admintetraiive dised
plinar, assegurada ac acusado ampla defesa.

o

- - . s PR “ ~
Adrt., 1242 -~ As denunei{as sobre irregularidades soerac ob-
Groe-

Jeto de apuragao., desde gue gontenhaw a indenizagdo ¢ o enc
co de denunetanie e sejom formuladas poyr escerito, conjirmado o

sutenticidade.

o -

Paragrafe Unice: Juaxnde o fato mnarrvade nao configurar e

-

P . - y . . .
vecente infragac U’s‘:;c:'i—{?z-i?mr’ ou Lliotbo
penal, a denuncia asera avguivade, pop |
Fmt o g - s
FaiLld de ooFelbo.

1 T e -

. - - -
Ape. 12if - Dg sindicancia podera pegulior;

T .
. -
3 Iir - GEUVSPLgng Lo Oou sus-
dias
iy siol b,

Pavagrafe Unteo: ¢ prazc puara conclusac da

Art. 128% - Segmpre que ¢ 111t prafiCliio Deid FEPVLaor
Ly y P H . Tt i P My et oo 5 7
MR ETa P K Lr [ TLL Y TELes U i ROE NELE [EONY &
snsejar a tmposigae de penaitdades de susgensao por muis de &Y
e - . 4 - b " . n 7 P - "\- 2y et sy kY ‘i :
(trintal} dias de demissap, cassagao de aposenladoria
bilidade, ow destituigac de capgo em eowi8sa0, Eora obrig

@ instauragas de procosse diseiplinar.
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£STADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUMICIPAL DE BFLEWM DO BREJO DO ORU

o

CABIDVEG IX

D0 AFPASTAMERTO FREVENIIVO

Art. I87% = Qomo medida gauteber 2 a [im de gue o serwi
infltuir ne aprroegee da érrermiﬁri&adv 8 autor
stauradora do praaessa diseipiinar psﬁera determ o
geu afartomente 40 exerazepa de warge,
{geegental diae, sem prefuizs

dade isna

palo prazo de at
dn remuneragac,

carIDoULO IIT
DO PROCESSC DISCIPLINAR

~ . - ;
drt. 183% - O processo Lvﬁczplmnar ¢ ¢ instrumento des-
tinadse a apura:’® respongsabilidade de servidor por iufrecus prati
T

i o] 2

¢+ - , 5 .
cada up exgroicio de guas atr bng'es, ou gue tenha relagae com
ns atvribuigoes do earge =m que se encontre inpestido.
Ark. 123%3% - 0 processo disciplinar

sera condusido por ¢
mLssan composta

I

; dae (03{tres} servidores entavets designados i;ia

gutoridade comvetente, gue indicara, dentre ¢les, ¢ scu presi—'
.

adento.
comigssao tere como zeerebtaric servidor!
&e gignadeo pelo seu presidents, podende u

indicagar recair em um dz sews membros.

Paranrafec 18 - 4

4

ardgrafv 22 - Ndo poderc participar da comizsds de
dicancia ou de tngquertio, ﬂ““‘"ﬁ_
panheive ou ﬁnrente'ua aous

HED Ou ajim, em Linha reta ou colateral

¥
.
gie o tarceiro Grau.
Avg. I70% - 4 eamiysda gmarcera suas atividades aem Lnde
X - * - -~ - -
POONGEHG LR € TATRUra falida 1

o+ F

3 N 7 RS
chivwdarao do [dto ou @

Paragrafo Unico:

B opLunLo
s soes terqe varaler resepvado.
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STADO DA PARAIGA
PREFEITURS MUNICIPAL DE BELEM DO BREJC DO CRUZ

<

Art., 181% w & wrpepargse disatpbiner se degenpelive nas ge-
guintes fasea:

I ~ instaura¢dc, com ¢ publicag¢de do ato que congti
tui a cemigsac a
fr = inquerito administrativoe, que comprasnde Insbru
gde, defssa ¢ relatdrio -

JIT = gulgamento.

Art, 1327 - @ prazo para a gonelusae do procesac digeipll
Rar nao gzoedera §0{sessenta) dias, contades
da data de publicagco do atoc gue const Tiuzr’

¥ a ecomissac, admitida a sua prorrog a¢ao por
‘guai proazo, quande as cireustancias o gxt
rent.

Faragrafe 1% - Sempre gue neces

¢

O se2us membro

a emiyega do ywl tosvo inal,

Pardgralc 29 - As reunides da Comissde scrao regi
ew ntas gue deveras deiuliiar au de
géus adeiadas.

e
Sk (,a
; "5
s
I
W
i
i

SEgA0 I

DO TNQUERIDO

\

-

Art. 33% — O ingueritec adminfietraiive

lo do coniraditorie, asseguvada ag acusado

@ uiilinagae deos meies ¢ reagupsos admitdideos em

.

Avt, 1349 - 0n autos do sind

so disceplinar coeme pega informativ

cangia nfedrarac o procus-

Paragrofo dniece: Na hipotese da
o infragde esta
perel, a auteridade @
’ ré copia dos cuios ¢ io
co, independentemente da twmediate instog
ragao deo processe digne .

Art, 1359 - Na fase do inqueérdito, & Comissae promovera «

tomada de deposimentos, acarcagogs, invegtigagces & diligencias
cabiveis, ohjetivando a coleta de prova, recorrendc, cuwando ne-
pessdrio, a Leenicos e pe?uJo , de medeo a ikt oa completa @
lucidatao dos fatos.



LA B A

,.4-
3
4

o o

fd
Aol

ESTADC DA PARAIRA

FPREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO BREJD DO ORUZ

Art. 156% -~ £ assegurade ao servider o diveirs de acom-
panhar o proeessc pesscalmenitas cuw por ifntermédic do proeuradors
arrolar g reinguirir testemunias, produsiy 2rovUes 2 COoONLPADIO-
vae ¢ Formular guesitcs, guaende se dratar de prova parcial.

- . . . - v =
Paragrafe 1% - O ppesidente da Comisszao podera

padidos considerados %ﬂper&znaﬂae
mente protelatoriss, ou de nenhum inte-’
reswe para o eeclarecimento dos Foutos.

negrar

Pardgrafe 2% - Sera 4indefiride a pedide de prove porei-

al

oy
S; e

B ' . guando a comprovagar 4o fabo indapen

der de conrnhecimento zspeeial
Apt, 137¢% - 43 tes
iiante nendados empeéidee

de perito.

munkas serac intimadas o depor He-
paic Presidente da Comissas, devendo
a degunde via, com o CIERYTE do +dnteressado
" ,

ser angrade o008 au
og.
Pagragrafc Unico: Sz o emunia for serviacr publico,a
eyged gac do mandado sera imediatamen—
E te eomunicada ao chefe da repuertigao
onde serve, com a iadicagae de dia o
hora marcados para 1Rguirigao,
Apr. 1387 -~ (0 depoimente sera prestado oPQLMtw;ﬁ g redu
. - ¢, . ., R
zido a termo, nie sendo litico a testemunka iraze-lo poy ascri
to.

Paragrafo 12 - As testemunha serao {nguiridas separada-
mentea.

-

Paragrafo 29 -~ Fg hipotese

hd v . - C e 3
e depotirento coninad

ou gque se infizmam, ﬁf&ﬂr(ﬂr_'”’a

rio

[CANR S caitay
reagas entre os dapoenies.

Avi. 180% — Congluida a 4nqwzrigqo o

das teasiemunha
Comissco promove ra o intervegatoric do coudado. charrvados oa
procedimentos previsteos nes Aré. 1347 e 1348

o

£

4 . - -
Parcgrafe 1% - No caso de mais de um

acusado, oo i
deles sera

ouvido scparadament
pre gue divergirem 2m 2uas iec-
sobra fatos ou cirenstan
vida o geargagas ancra

ParégFafa 29 -~ ¢ proecurcdor do acusero

co interrogatoric e Dom como a inquipi-’

cde das testemunius, sendc-lhas vedado

: interferir nas pergualay ¢ Pespostas, fa
cultando—se—lhe, a0ram, re;aguiyf~2¢ s

por inkevmedio do Prasiwente da Comissao

A 1
AR S A

B
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ESTALNG DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DF BFLEM DO BREJD DO CRUZ

Art. [47¥% - guande houver duyadas gnbre a scnidede men-
tel do acuacde, a Comissac pvaaoraa a aubcrﬁuaaﬁ aovpeterte
qus ala ¢sja gubmstide o sxame noy Junta maedicg oftesad, d
gqual poretoipe pele meneos um meé%»e poiguiatra.

‘Pavigrafe Undzse: 0 ineidente de sanidade mentel ssrd ¢
progessads om aube apmrﬁ%ﬁﬁ 2 apsncr !

ac progsecse prinaipal, opds a ezpadied
do leudo perisial.

Apg, 1417 ~ Pipifimada o infragdc dizeipls inar, gard faw
mulada a indieagae de gervidor, com a especificcedo dos fatos’
o gle impuitadoes e das respeciivas provas.

Paragrafo 19 0 indiciado sera eitado por maondado pelo
Prezidente da Comissdo pars npresentaer °
defesa eserita, no proze de 19¢dez} dias
assegurando~ge—-Lhe visgte do precessp na

repartigao.

2

- Hauﬁras deis ou mais indigiados, o praso
sera comum e de 20{vinte) dias.

fin]

. .
Paragrafco

&

s Paragrafo 3% -~ O prazo da defese pedera ser prorrogaso’
pele dobre, pava diligengia reputadas in
dispensaveis.

e
=
Q
z
)
o
=N
o
'

Ho case de recusa do indiciado em ap£5 o
CIZNTE na e¢épia da sitagae, ¢ praszc pa
defesa, contar-se-a da date declerada,es
termo propriec, pelo membro do Comissdo '
que faz o citagac, com a assinaturda de
f2{duasjtestenunhas

...1

Arec. 142¢ - 0 indicisdo que mundar de residenciz 1
brigade a comunicar a Comissce o lugar onde pedera ser cen

.
trado.

y

ot

Ari. 1439 - Achando—se o indietado em lugar

ndo sabide, sera citado por edital, publicado no 0t
al do Estado e/ou em jJornal de grande circulagdse na Localida-
de do ultimo demieilio conhecido, para apresentar defesc

Paragrafo Unico: Na hipoteze deste Artigo, ¢ pra:

: 80 para
7 5 g ; A4 ey v
defesa sera de 1é{guinze) dias a  par
tir da ultima publicagac do edital.

Art. 1449 - Comsidepavr-se-a revel o indiciads que, TEFU
iarmente citade, nge apresentar dafesa no prazo Legal,

- - N s - . N
Paragrefo 12 - 4 revelia sera declaraeda, por termc, nos
cutos do procesgsc ¢ devolvera o praso pd

ra a defesga.




latorio
24 3?’39
vicgdo.

Comizga

tauracae, para julgamento.

'Parﬁgrafo i2

ESTADD DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SELEM DO BREJO DO CRUZ

- * i * ) -
Paragrafc 2% =« Parc defender o 4indiciade vevel, a auto-

ridade tnagtauradora do processe designa-
ré um ssrvidor como defenser dative,cocu-
pante de cergeo de nivel <gual ou supepi-
o¢r ac do indreiade.

Art,

““&

3

4582 w Apreciade a d@paaa, a2 Comigsae zleborara e
icieas onde rvesumira as pegas principuis dos autos’
gnare G5 Prewas #M gue 84 basecu para formar o sug oan-

- PébabGPZG SQPQ semvra agonclusive

to0 a4 inceensia ou a respansau11 Cciad
servidor.

quaﬁﬂ
deo

Pagragrafc 27 - Reconhecida a respons
dor, a« Comissdao indicca .
tegal ou regulamenton transgradide

\ bem
come as circeunstanevas ggeatantss on b
nuantes.

Art. 1408 = 0 processo discipliner, com o ral Latovrio da

disce
o, sera rametido a autoridade gue detborminou a sua ins-—

SECAD I
0O JULGAMERTQ

Art, 147% - Fo prazo de 20{(vinte)dias, cont uéO‘ ¢ rece
htmrhuﬂ do processe, a auitoridade guuaadava profirs ‘ré g sua de

o L\;Lm. .

Pardgrafo 1% - Se a penalidade a ser a
algada da autor*dade in
cesso, este sera enca AR ad
de competente, que degidivo

Q)

aragrafo 22 ~ {avendo mai
a au=~
Tmposwoaa  da

de de sangars,
toridade competente para @
pena mois grove.

Paragrafe 3¢ = Se o penalidade for « 5 casga-
sdo de cposentadoria ou disponibilidade,
o julgamente cabera as auioridades de
que trato o irciso I, de Arve, 140,

Art, 148¢ - @ Julgamento acatara ¢ relatorio du Comis—'

aac, salvo guando contraric ag pr
autaes,
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ESTADO DA PARAIDA
FREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO BREJO DO CRUZ

Parégraf& Dniec: Guands o relatorio da Comisado gontra-
: : piar as provaeg dow auies, o Prefgifa ¢
Muntcipal pedera. motivadamenie, agra-
var a pemalidade provecbta, abranda-la,
ou i{seantar ¢ gervider de responeabili-
dade. - .

Art, 148% -~ Verificada a exmistencia de vicio {naandvel,
o eutomidade Julgadora deelavard a nulidade total ou parcial

H
poesse d t o constituipas de cutre Comissdo para
do precessc e ordenara ¢ . B
ingtauragdse de neve provesse.
Paragrafo Unise: O gjulgamentc fora do prazo legal neo

implica nulidade do proces
Avrt. 150% - Extinta

545,

¢ o punibilidade pela prosericac,c au
. M -
toridade julgadore detevminere o regil 5

igtro de jaia nos @

r
mentos individuais do servider.

- Quando o Ln;ragaa estiver o

F - jz?wtiiz»wuu.
VL e 7

come
grocegsse disgiplinar sera rematido ae

co para instauragae da acdo penal., fieando transladaco na re-
pariicaao.

Are. 152% -
var 5o podera
mente, apos a

0 servidor gue responder ¢ process
SEr

gronerado o pedide, ou
conelusao do preces
guade, avase gplieada.

GRGo Lah

veLiunktaria
s¢ @ 0 cuunpriman

to da penali-

Art. 1532 -

iplinar podera ser revisto

@ qualguer tempo, a peu7do ou g xjfcaa, guande so gduniron fa

tos novos ou circustanceias suscetiveis de Jusiificar u Goan-
aia do punido ou unadeguagao de penelidade aplicada.

Pardgrafe 1% - Em zaso Je Palecimenio, auainoic ou desa

parecimento do servidor, qualguer pessoa

da familic podera requever o revicao do

processo.
) . = o ol .
Paragrafo 27 - Em cuso

dor, a

IR : wwies alegagae de tngustiga

P LEAL, Lo 2*"‘“&!{"* Fal e el

ol
L LR
H08 Hovos, aindd nag epresiad

!
idoe no processe origing
&

I”’ i

. o
Sae dwsolpri
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DA PARAISA
£ BELEM DO BREJD DO ORUZ

Art. 1869 -~ 0 regquevimentc de revisdo do proceaso sera
L

dirigide ao Prefeite Munieipol gue,. Be auitorisar a revisac, en
Ay bl s - # e e E L -
caminhara o pedido ac dirdigsnte de orgac ou eniidade onde aa
sriginon o proecesse disastpidinav.
Papagrafo Uniscr Deferida o peiigas, a nuieridade aompe
. » » # s, o
tenitg providenciara o vonatiduigae da
Comisaan, ne Fforma de Ari. 138.
o™ by
dnt, I57%F ~ 4 ppuvisac ceorrerd ¥ Gpaldo av processe o-
rigingris,
o £ s W P *
Paragrafe Undco: Ne peii¢ao iniciel, ¢ reqgusrente pedi-
ra dig £ hera pare o produgac de pro-
vas 2 inguirigdo dac tesitemunhan que
grrolar.
Art. 158% - 4 Comissco ravisera tere OGigescantal dingt
para vc%clusaa dos trabaihss.

Art. 182Y ~ Aplicam—se¢ cos itrabalhos do Comissan reviso
ra, e aouber, as nermas ¢ procedimenteos proprics do Comissac
do processo disceiplinar.

Art. 160% - 0 Juigamento cabera o mesme auiorsid
aplicou o penalidads.

Ty

.
Faragrafe

Gric nice: O prase para jewigaments gora de JF{vin
te/ diag, contados do recebimento do
procgese, Mo eurso Jo qual a suiorida-
iz julgadorc podera determinar diligsn

Aeio 181F - Julgada ccadente a revisde. > dceara-
da sem efeibc a penalidade apiicade, restabelecendo-use todas
on direitos do servidor, sxcete em relagao a destiiuigas do
cargo de comissao, gue serd converitida e eRONCragds.

Faragrafe Unieco: be revizae do

gsultar agravamer
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ESTADG DA PARAMBA
FREFEITURA MUMICIPAL DE BELEM DU BREJO D0 CRUZ

- cFryLo Iy
D4 SEGUEIDADE S0CLAL DO SBRVIDOR
caplfrpne I
oIgpaar “ﬁ&ﬁ GERATS

Art. €24 = O nunisipio mantera Plane de feguridade o=
sial pars o gerwvidor & sua familig.

Art., 1639 - ¢ Plano de Sepuridade Soctfal visa dar cober
k3 .
tura gog rvsaqs d que estde sujeitos o eervidor e sua familia,

2 ompreendsa QM\eanJunﬁa de beneficios e apbes gue atendem as
seguintas piﬁﬁlt&&ées‘ *
;

I =~ garanitir meios de su theistencic ney zventos de doen-
ca. invalidez, velhice, acidente 2m servigo, inati
vidade, foalecimento e reclusde

iI - prpotegde a maternidade, a adogdo € a paternidade
ITr - assisténciaa scude.

P . - . i

Ug benafieios serao concedidos nog ter
mes e condigoes definidos em regulamen
to, observadas as dispesigces desta

Led.
Art, 1842 - 0z beneficios do Plano de Seguridade Soeial
do servidor compregndem:
I - guanto ac servider:
-a/ upssewtaéar ia
b waliza natalidade ’
o} salario~familia _
d} idcenga para tratamente de saunde
e) licenga a gestante, a adotante ¢ licenca-pateprni
dade B
£} oldcenga por asidente sm servige
g} assistineia a sande
B} garaentia de condicoes individucis e ambientaie !
de trabalho satisfatdrias
IT - guanto ao Bependenis:
a} pensas vitalictia e temporanta
-y 3>$§€£0*;uﬁ6?ai
e, auxiid 9~reﬁaud50 .
dy assisténein & saude
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUMICIPAL DE BFLEM DO BREJSC DO GRUZ

i

4 5 » " = g
hansentaze, "aﬂdaopasaa Jgrave, deenga de Parkin
son, pEwwidpiowbnrgpereiuglie inaan.cftantc, i
ponddloarsroag ﬂﬁqm»i#aﬁﬂ&é, we,

.m:‘n);xfr-a gyava o8

tndos avangados de mal da Qajeirﬂstﬁlbﬁ defroman
ta), Sindrome de Imuncdefisiéncic—udquiride~ATDS
4 ngWFS que o iei indicar, cow bose na medicing

sapzudaiizada.

sric com pu!sav ‘a serd aubtomatica
¢ dealerada por cio, com uigencia & ?a?+zr @ dia imediato éw
guate em gue ¢ sgrvider ating Lol
EG ag‘f’vzf 2 aELUE ..

s R . s . N .
Art. 167%¥ - A aposentodoria voluniavia ou por invelidez
vigorard a va?fl

tir da datae da publicagac do respective ato.

Faragrafo 1% ~ A aposentadoria por invalides sgra prec
ot

] g
g 2 e el 7 PR o o c. ..." )”.
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P

a
L invalider.
b . .
£ > i g & . 7 -
i* Paragrafeo Vnico: A concéssgoo de pensce vitalicia gou
v . e .
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Art. 138% - A famiiia do servidor ativo ¢ devide ¢ au .
T s d v
gulie~raclusas, neg seguintes valores: ‘
I - dois tsrgos do vemunevagdo, quande afestade !
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Paragrafo £2 ~ O pagamenic do auzilic-recluado rcessard
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da gue gondictonal,
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DA ASSISPANCIA A sAalpE
Avi. 1872 = A4 assistencia a saude do servidor, ative '
saiivo, o de oswa Samiliu, compreende assisicncia median hoa~
rakar, 0’"w*uToqtca, ﬁsifaiénica ¢ Tarcsutica, presiada pe-
le Sistema Unieco de Saude ou divetamente pelae Prafeitura  idu-
vieipal ou, ainda, mediante onaé;icz na jorsma estabelecida '
am reguitamento,
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