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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 016, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

Regulamenta em &mbito municipal a Lei
Complementar Federal 195/22, Lei Paulo
Gustavo, que dispde sobre apoio financeiro da
Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para garantir a¢des emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OURO BRANCO, Estado
do rio Grande do Norte, no uso das atribui¢des legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.

Considerando o repasse previsto no artigo 3° da Lei
Complementar Federal 195/22 e nas modalidades previstas no
artigo 5°, 6° ¢ 8° da referida lei.

Considerando o que dispde o decreto federal n® 11.453 de 23
de marco de 2023.

Considerando o que dispde o decreto federal © 11.525 de 11 de
maio de 2023.

DECRETA:

CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentado em ambito municipal a Lei
Complementar Federal n° 195, de 08 de julho de 2022, que
dispde sobre apoio financeiro da Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para garantir agdes emergenciais
direcionadas ao setor cultural.

Art. 2° Compete ao municipio de Ouro Branco/RN, a
elaboracdo e publicagdo de editais, chamadas publicas ou
outros instrumentos aplicaveis para prémios, aquisi¢ao de bens
e servigos vinculados ao setor cultural, manuteng@o de agentes,
de espacos, de iniciativas, de cursos, de produgdes, de
desenvolvimento de atividades de economia criativa e de
economia solidaria, de produ¢des audiovisuais, de
manifestagdes culturais, e de atividades artisticas e culturais em
conformidade com os art. 3° ¢ 4 ° do decreto federal 11.525/23.
Art. 3° O valor total do aporte financeiro aos instrumentos de
repasse aplicaveis serd de R$ 64.770,03 (sessenta e quatro
mil, setecentos e setenta reais e trés centavos), conforme
previsdo no art. 5° da Lei Complementar Federal 195/22
dividido em:

I - O valor de RS 34.315,16 (trinta e quatro mil, trezentos e
quinze reais e dezesseis centavos) para apoio a Produgdo
Audiovisual,

II - O valor de RS 7.843,65 (sete mil, oitocentos e quarenta e
trés reais e sessenta e cinco centavos) para apoio a reformas,
a restauro, a manutencdo ¢ a funcionamento de salas de
cinema, sejam elas publicas ou privadas, bem como de cinemas
de rua e de cinemas itinerantes;

III - O valor de RS 3.938,02 (trés mil, novecentos e trinta e
oito reais e dois centaves ) para capacitacdo, formacdo e
qualificagdo no audiovisual, apoio a cineclubes ¢ a realizagdo
de festivais ¢ mostras de produgdes audiovisuais, bem como
realizagdo de rodadas de negodcios para o setor audiovisual e
para a memoria, a preservagdo e a digitalizagdo de obras ou
acervos audiovisuais, ou ainda apoio a observatorios, a
publicagdes especializadas e a pesquisas sobre audiovisual ¢ ao
desenvolvimento de cidades de locagéo;

IV - O valor de RS 18.673,20 (dezoito mil, seiscentos e
setenta e trés reais e vinte centavos) para:

a) apoio o desenvolvimento de atividades de economia criativa
e de economia solidaria;

b) apoio a agentes, a iniciativas, a cursos ou producdes ou a
manifestagdes culturais; e
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¢) apoio desenvolvimento de espagos artisticos e culturais, de
microempreendedores individuais, de microempresas e de
pequenas empresas culturais, de cooperativas, de instituigdes e
de organizagdes culturais comunitarias, seja formal ou
informal, que tiveram as suas atividades interrompidas por
for¢a das medidas de isolamento social determinadas para o
enfrentamento da pandemia da covid-19.

§ 1° Na hipétese de ndo haver quantitativo suficiente de
propostas aptas para fazer jus ao montante inicialmente
disponibilizado, sera realizado o remanejamento dos saldos
existentes para contemplacdo de propostas aptas em outras
categorias do art. 6° e do art. 8° da Lei Complementar 195/22;

§ 2° Na hipotese do § 1° ndo serd permitida o remanejamento
de recursos dos incisos do art. 6° para os incisos do art. 8° ¢
vice e versa;

Art. 4° Cabe a Secretaria Municipal de Cultura e ao Comité
Gestor de Cultura, acompanhar, monitorar, operacionalizar a
distribuigdo, fiscalizagdo, aplicag@o e prestacdo de contas dos
recursos previstos para o cumprimento do que trata o Art. 2° e
3° deste decreto.

Art. 5° O municipio de Ouro Branco/RN poderd vir se
necessario utilizar o valor de 5% (cinco por cento) do
montante recebido para a operacionalizacdo do recurso,
conforme previsdo do art. 17° e 18° do decreto federal
11.525/23, em atividades como:

I - ferramentas digitais de mapeamento, monitoramento,
cadastro e inscri¢do de propostas;

II - oficinas, minicursos, atividades para sensibilizagdo de
novos publicos e realizacdo de busca ativa para inscricdo de
propostas;

III - andlise de propostas, incluida a remuneragdo de
pareceristas e os custos relativos ao processo seletivo realizado
por comissdes de selegdo, inclusive bancas de
heteroidentificagao;

IV - suporte ao acompanhamento e ao monitoramento dos
processos e das propostas apoiadas; e

V - consultorias, auditorias externas e estudos técnicos,
incluidas as avaliagdes de impacto e de resultados.

§ 1° Na contratagdo de servicos de que trata este artigo é
vedada a delegacdo de competéncias exclusivas do Poder
Publico.

§ 2° Na celebragao de parcerias, sera garantida a titularidade do
Poder Publico em relagdo aos dados de execucdo, com acesso
permanente aos sistemas, inclusive apo6s o término da parceria.

CAPITULO I

DO COMITE GESTOR

Art. 6° A elaboragdo dos mecanismos de apoio, previstos no
Inciso IIT do Art.2° da Lei Complementar Federal 195/22 sera
de responsabilidade do Comité Gestor de Cultura, nomeados
por ato do executivo municipal, tendo este a seguinte
composicao:

a) 01 membro titular e 01 suplente da Secretaria Municipal de
Cultura;

b) 01 membro titular e 01 suplente da Secretaria Municipal de
Financ¢as e/ou Administragao;

¢) 01 membro titular e 01 suplente, representantes do
seguimento de cultura do municipio.

§ 1° Cabera ao comité avaliar, julgar ¢ dar parecer as propostas
encaminhadas aos mecanismos de apoio que venham a ser
langados, como também, indicar comissdes especificas para tal,
caso necessario, além de elaborar documentos, fiscalizar e
prestar contas do processo de execucdo da Lei Complementar
195/22.

CAPITULO II1 .

DOS EDITAIS, DAS CHAMADAS PUBLICAS E DE
OUTROS INSTRUMENTOS APLICAVEIS

Art. 7° A Secretaria Municipal de Cultura, ira elaborar e
publicar editais, chamadas publicas ou outros instrumentos
aplicaveis, de que trata o inciso I, II e III do art. 6° e dos incisos
I, IT e III do art. 8° da Lei Complementar 195/22 — Paulo
Gustavo — LPG.

Art. 8° Na realizacdo dos procedimentos publicos de selecdo
de que trata o art. 7° deste decreto serdo asseguradas medidas
de democratizagdo, desconcentracdo, descentralizacdo e
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regionaliza¢do do investimento cultural, com a implementagdo
de agdes afirmativas.

§ 1° Os pardmetros para a adog@o das medidas a que se refere
ocaputserdo estabelecidos em ato do Ministro de Estado da
Cultura, considerados:

I - o perfil do publico a que a agédo cultural € direcionada, os
recortes de vulnerabilidade social e as especificidades
territoriais;

II - o objeto da agdo cultural que aborde linguagens,
expressdes, manifestagdes e tematicas de  grupos
historicamente vulnerabilizados socialmente;

III - os mecanismos de estimulo a participagdo e ao
protagonismo de agentes culturais e equipes compostas de
forma representativa por mulheres, pessoas negras, pessoas
indigenas, comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e
quilombolas, populacdes némades e povos ciganos, pessoas
LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia e outros grupos
minorizados socialmente; e

IV - a garantia de cotas com reserva de vagas para os projetos ¢
as agoes de, no minimo:

a) vinte por cento para pessoas negras;

b) dez por cento para pessoas indigenas; ¢

¢) dez por cento para pessoas com deficiéncia.

§ 2° Os mecanismos de que trata o inciso III do § 1° serdo
implementados por meio de cotas, critérios diferenciados de
pontuacdo, editais especificos ou qualquer outra modalidade de
acdo afirmativa, observadas a realidade local, a organizagdo
social do grupo, quando cabivel, e a legislagdo aplicavel.

§ 3° Para fins do disposto no inciso IV do § 1°:

I - as pessoas negras ou indigenas que optarem por concorrer
as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia;

IT - o nimero de pessoas negras ou indigenas aprovadas nas
vagas destinadas a ampla concorréncia ndo serd computado
para fins de preenchimento das vagas reservadas;

III - em caso de desisténcia de pessoa negra ou indigena
aprovada em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela
pessoa negra ou indigena classificada na posi¢@o subsequente;
IV - na hipdtese de ndo haver propostas aptas em numero
suficiente para o preenchimento de uma das categorias de
cotas, o numero de vagas remanescentes sera destinado para a
outra categoria de reserva de vagas; e

V - na hipdtese de, observado o disposto no inciso IV, o
nimero de propostas permanecer insuficiente para o
preenchimento das cotas, as vagas reservadas serdo destinadas
a ampla concorréncia.

Art. 9°. O projeto, a iniciativa ou o espago que concorra em
selecdo publica decorrente do disposto neste Decreto oferecera
medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do
objeto, nos termos do disposto nalei n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, de modo a contemplar:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a
espagos acessoOrios, como banheiros, areas de alimentacdo e
circulagao;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados
pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

III - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo,
contempladas a participagdo de consultores ¢ colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos
culturais e nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

§ 1° Serdo considerados recursos de acessibilidade
comunicacional de que trata o inciso Il docaput:

I - a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

II - o sistema Braille;

III - o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
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IV - a audiodescri¢do;

V - as legendas; e

VI - a linguagem simples

§ 2° Especificamente para pessoas com deficiéncia,
mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

I - adaptacao de espagos culturais com residéncias inclusivas;
II - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e
produtos com desenho universal;

III - medidas de prevengdo e erradicagdo de barreiras
atitudinais;

IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante;
ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacitacdo acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

§ 3° O material de divulgacdo dos produtos culturais
resultantes do projeto, da iniciativa ou do espago sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com
deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

Art. 10°. Os recursos a serem utilizados em medidas de
acessibilidade estardo previstos nos custos do projeto, da
iniciativa ou do espago, assegurados, para essa finalidade, no
minimo, dez por cento do valor do projeto.

Art. 11° Os destinatarios dos recursos previstos neste decreto
oferecerdo contrapartida social no prazo e nas condigdes
pactuadas com o gestor de cultura do Municipio, incluida
obrigatoriamente a realizacdo de exibi¢cdes gratuitas dos
conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos
com restrigdes e o direcionamento a rede de ensino da
localidade. bem como também:

I - atividades em espagos publicos de sua comunidade, de
forma gratuita, ou atividades destinadas, prioritariamente:

a) aos alunos ¢ aos professores de escolas publicas, de
universidades publicas ou de universidades privadas que
tenham estudantes selecionados pelo Programa Universidade
para Todos - Prouni;

b) aos profissionais de satde, preferencialmente aqueles
envolvidos no combate a pandemia decovid-19; ¢

¢) as pessoas integrantes de grupos ¢ coletivos culturais e de
associagdes comunitarias; e

II - exibi¢des com interacdo popular por meio da internet,
sempre que possivel, ou exibi¢des publicas, quando aplicavel,
com distribui¢@o gratuita de ingressos para os grupos a que se
refere o inciso I, em intervalos regulares.

Paragrafo unico. As salas de cinema beneficiadas com os
recursos previstos no inciso Il docaputdo art. 3° exibirdo obras
cinematograficas brasileiras de longa metragem em ntimero de
dias dez por cento superior ao estabelecido pela
regulamentacdo a que se refere oart. 55 da Medida Provisoria
n® 2.228-1, de 2001, na forma prevista no edital ou
regulamento do ente federativo no qual tenham sido
selecionadas.

Art. 12° Serd permitida a participacdo de proponentes de
outros municipios do Estado, nos editais relacionados com os
incisos I, IT e III do art. 6° da Lei Complementar 195/22, desde
que a proposta apresentada tenha relacionamento com temas e
se destine a atender a populagdo e interesses culturais, sociais e
historicos do municipio provedor do recurso.

§ 1° Na hipdtese de que trata este caput, sera destinado no
maximo 40% (quarenta por cento) do total dos recursos para
participantes de outras localidades, nos editais, chamamentos
publicos, prémios ou quaisquer outras formas de selecdo
publica utilizada.

Art. 13° Nos editais, chamamentos publicos, prémios ou
quaisquer outras formas de selecdo publica, utilizadas, em que
ndo haja nimero de candidatos suficientes para a quantidade de
inscrigdes, vaga ou prémios, o saldo de recurso nestes, sera
redistribuido entre os candidatos participantes que tenham sido
habilitados pelo Comité Gestor de Cultura.

Art. 14° Nos editais, chamamentos publicos, prémios ou
quaisquer outras formas de selecdo publica, utilizadas, o prazo
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entre a publicagdo, inscricdo, empenho ¢ liquidagdo dos
recursos destinados aos candidatos inscritos e selecionados
devera ser de no maximo 30 (trinta) dias, considerando ser
valores destinados a garantir acdes emergenciais ao setor
cultural.

Art. 15° Podem participar dos editais, chamamentos publicos,
prémios ou quaisquer outras formas de selecdo publica,
utilizadas:

a) Agentes Culturais que desenvolvam atividades em
Audiovisual, como: Producdo audiovisual; Salas de cinema,
cinema de rua, cinema itinerante; Capacitacdo, formagdo e
qualificacdo no audiovisual, apoio a cineclubes, realizacdo de
festivais ¢ mostras de producdes audiovisuais, bem como
realizagdo de rodadas de negocios para o setor audiovisual e
para a memoria, preservagdo e a digitalizagdo de obras ou
acervos audiovisuais, ou ainda apoio a observatorios,
publicagdes especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e ao
desenvolvimento de cidades de locagéo;

b) Fazedores de cultura que desenvolvam atividades de
economia criativa e de economia solidaria;

¢) Agentes culturais que desenvolvam iniciativas, cursos ou
produgdes ou manifestagdes culturais nas diversas linguagens
culturais;

d) Espacos artisticos e culturais, de microempreendedores
individuais, de microempresas e de pequenas empresas
culturais, de cooperativas, de instituigdes e de organizagdes
culturais comunitarias, seja formal ou informal, que tiveram as
suas atividades interrompidas por for¢ca das medidas de
isolamento social determinadas para o enfrentamento da
pandemia da covid-19.

Paragrafo tinico. Os Agentes culturais, fazedores de cultura,
espagos culturais, microempreendedores individuais, de
microempresas € de pequenas empresas culturais, de
cooperativas, de instituicoes e de organizagdes culturais
comunitarias, seja formal ou informal, para participar dos
certames, precisam comprovar que desenvolvem atividades
relacionadas com a cultura nos ultimos 02 (dois) anos, por
meio de: Portfolio, curriculos, declaragdes e outros meios.
CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 16° O Municipio de Ouro Branco ira publicar em ato
formal, e dard ampla publicidade a todas as informagdes
referente a abertura do mecanismo de apoio aberto, assim como
documentagdo necessaria, prazos e o que mais for pertinente ao
mesmo.

Art. 17° O Municipio de Ouro Branco/RN, promovera ampla
discussdo e consulta a comunidade cultural e aos demais atores
da sociedade civil sobre parametros de regulamentos, editais,
chamamentos publicos, prémios ou quaisquer outras formas de
selecdo publica relativos aos recursos de que trata esta Lei
Complementar, por meio de conselhos de cultura, de foruns
direcionados as diferentes linguagens artisticas, de audiéncias
publicas, ou de reunides técnicas com potenciais interessados
em participar de chamamento publico, sessdes publicas
presenciais e consultas publicas, desde que adotadas medidas
de transparéncia e impessoalidade, cujos resultados deverdo ser
observados na elaboragdo dos instrumentos de selegdo de que
trata este artigo.

Art. 18° Fica revogado o Decreto Municipal n° 010, de 23 de
agosto de 2023.

Art. 19° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito, Palacio Prefeito José Isaias de Lucena,
Ouro Branco/RN, 06 de setembro de 2023.

SAMUEL OLIVEIRA DE SOUTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elizeu Gomes Martins
Cédigo Identificador:FO39F73E
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