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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

GABINETE DO PREFEITO
2 ° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 020/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JARDIM DO
SERIDO/RN, Estado do Rio Grande do Norte, inscrito no
CNPJ sob o n. ° 08.086.662/0001-38, neste ato representado
pelo

Sr. JOSE AMAZAN SILVA, Prefeito Constitucional, inscrito
no CPF sob o n.° 357.721.584-

49 e o Fundo Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social de Jardim Do Seridé/RN, Estado do Rio
Grande do Norte, inscrito no CNPJ sob o n® 14.247.147/0001-
95,

neste ato representado pela Sr* Secretaria Hidskara Mikaelly
Fernandes De Azevedo Silva, gestora do Fundo Municipal de
Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social inscrita no CPF sob o
n® 095.264.864-47, residente e domiciliada a Rua Antonio
Gregorio de Azevedo, n.° 39 — Comissdo, Jardim do
Serid6/RN. i

CONTRATADA: MARIA NAZARE DE OLIVEIRA
LOPES CARDOSO, brasileira, com RG n ° 002.281.402
SSP/RN, inscrita no CPF sob o n° 059.750.964-64, residente e
domiciliada na Rua Olcinio Vieira da Costa, N° 232 - Bairro
Ivan Bezerra Municipio de Parelhas/RN.

CONSIDERANDO a necessidade de manutengdo da prestagédo
do servigo pela Administragdo Publica Municipal, para atender
as demandas do Programa Crianca Feliz,

pertencente a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social.

CONSIDERANDO, que 0 Processo Seletivo
Simplificado/2021 para o presente cargo contratado venceu em
10/03/2023, conforme publicacio de sua prorrogacdo em
07/04/2022 - Edicao 2754, no site
www.diariomunicipal.com.br/femurn.

CONSIDERANDO, que o novo Processo Seletivo
Simplificado que substituira apresente contratacdo, encontra-se
em tramite de realiza¢do conforme Comissdo Criada pela
Portaria de n® 053/2023 , publicada em 07/02/2023 na Edigdo
2966 , no site www.diariomunicipal.com.br/femunr .
CONSIDERANDO que a interrupg¢ao da fungdo executada por
este profissional contratado temporariamente, pde em risco o
bom funcionamento dos servigos publicos, na Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.
RESOLVEM:

Os contratantes celebram entre si o presente termo aditivo ao
contrato por tempo determinado

n.° 020/2022, pactuado em 13 de julho de 2022, com fulcro no
inciso VI do art. 2° ¢ § 1° do art. 4° da Lei Municipal n.° 743 de
22 de abril de 2005 e a Lei Municipal de n® 1.105/2018
sujeitando-se as partes as seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogado por mais 06 (seis)
meses o contrato n.° 020/2022, com final previsto para
12/09/2023, conforme solicitagdo pelo  Oficio n°
103/2023/SEMTHAS/PMIJS, de 07 de margo de 2023, podendo
ser rescindido no prazo

mencionado face o interesse publico, e ou, a conclusio do
Processo Seletivo Simplificado

/2023, conforme previsto pela Portaria de n® 053/ 2023, com a
efetivacdo da convocacdo do

candidato aprovado para a vaga.

Paragrafo Unico: As demais clausulas do referido contrato
permanecem inalteradas.

Jardim do Serid6/RN, 12 de margo de 2023.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/33A9F82B/03AFY_a8UrQWKXtf_O0wcR7p29uPpzdcRLdRI8_kym82wEfVN6qDNUtxpVngpmke... 1/2



15/03/2023, 08:14 PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

HIASKARA MIKAELLY FERNANDES DE AZEVEDO
SILVA

Gestora do Fundo Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social

MARIA NAZARE DE OLIVEIRA LOPES CARDOSO
Contratada

TESTEMUNHAS:
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