ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO N° 032/2023

Contrato por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, em conformidade com homologagdo do
Processo Seletivo Simplificado/2023, convocado pelo
Edital de n® 002/2023 para o Cargo de Orientador
Social/Educador Social, que entre si celebram o
Municipio de Jardim do Seridé/RN, e HADES
BETANIA MELO LIMA.

BASE LEGAL: ART 2°, INSCISO VI, DA LEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 743, DE 22 DE ABRIL DE 2005 E LEI
ORDINARIA MUNICIPAL N° 1.105/2018.

Pelo presente instrumento de contrato por tempo determinado que
fazem, o Municipio de Jardim do Serid6, Estado do Rio Grande do
Norte, inscrito no CNPJ sob o n° 08.086.662/0001-38, neste ato
representado  pelo  Sr.  JOSE AMAZAN SILVA, Prefeito
Constitucional, inscrito no CPF sob o n°® 357.721.584-49, residente e
domiciliado a Rua Antdnio Gregorio de Azevedo, 23, Comissgo, nesta
cidade de Jardim do Serid6/RN, juntamente com o Fundo Municipal
de Trabalho, Habita¢do e Assisténcia Social de Jardim Do
Serid6/RN, Estado do Rio Grande do Norte, inscrito no CNPJ sob o
n® 14.247.147/0001-95, neste ato representado pela Sr.* Secretaria
REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS, gestora do Fundo
Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social inscrita no CPF
sob 0 n° 521.064.384-00, residente e domiciliada a Rua Presidente
Kennedy, n°® 244, Centro, Jardim do Serido/RN, doravante
denominada CONTRATANTE, ¢ do outro lado o prestador de
servigos adiante identificado, doravante denominada CONTRATADA,
de acordo com as clausulas e condi¢des seguintes, reciprocamente
aceitas pelas partes.

PARTE I - DADOS PESSOAIS DA CONTRATADA

Nome: Hades Betinia Melo de Lima Data Nascimento: 22/04/1972
Nacionalidade: Brasileira

Endereco: Av Doutor Rui Mariz, 690 — Sao Jodo Cidade: Jardim do
Serid6/RN

Identidade: 001.296.848 Expediciio: 06/10/2020 SSP/RN

CPF: 839.002.254-00 PIS/PASEP/NIT: 124.96371.32-4

PARTE II - CLAUSULAS E CONDICOES
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETIVO E DA BASE LEGAL

O objetivo do presente contrato € a prestagdo de servigos no cargo de
Orientador Social/Educador Social, lotada na Secretaria Municipal
de Trabalho, Habitagdo ¢ Assisténcia Social.

O presente contrato tem por base legal o inciso VI, do artigo 2°, da Lei
Ordinaria Municipal n® 743/2005 e a Lei Ordinaria Municipal n°
1.105/2018.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA mensalmente o valor
de RS 1.320,00 (um mil, trezentos e vinte reais), ficando o mesmo
submetido a uma carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, e
incidindo sobre este montante o desconto de INSS e IRPF, conforme
tabela vigente

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

O prazo ora acordado para o presente instrumento de contrato sera de
06 (seis) meses, tendo inicio em 02 de agosto de 2023 ¢ término em



02 de fevereiro de 2024, podendo ser renovado ou rescindido
conforme o interesse do poder publico.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE

Para garantir o fiel cumprimento do objetivo do presente contrato, a
CONTRATANTE, se obriga a:

Efetuar o pagamento na forma convencionada na clausula segunda do
presente instrumento, desde que atendidas as formalidades avengadas;
Oferecer todas as condi¢cdes indispensaveis para que a
CONTRATADA possa desempenhar as atribui¢cdes para as quais esta
sendo convocado;

Designar uma autoridade, no ambito da estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, a quem deva se dirigir a
CONTRATADA, quando se fizer necessario;

Aferir se a CONTRATADA cumprira durante a vigéncia do presente
termo as obrigagdes avengadas na presente peca;

Descontar, por ocasido dos pagamentos habituais, os encargos
previdenciarios e legais, sobre os referidos dispéndios.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para execugdo dos servigos objeto deste contrato, a CONTRATADA
se obriga a:

Executar fielmente o objeto CONTRATADO, exercendo suas
fungdes conforme as necessidades fixadas pela CONTRATANTE;
Prestar, sempre que indagado, as informagdes acerca da execugdo de
suas atribui¢des, no ambito do que ora esta sendo avengado;

Atender as determinacdes regulares do representante designado pela
CONTRATANTE, bem assim as da entidade do Governo Federal
convenente, se for o caso;

Aceitar a(s) renovagdo(des) do contrato, desde que necessaria ao
interesse publico, na forma prevista no § 1°, do art. 4° da Lei
Ordinaria Municipal de n® 743/2005, na forma prevista do Art. 2° da
Lei Ordinaria Municipal 1.105/2018.

Cumprir rigorosamente os horérios fixados para plena execugdo do
objeto avengado;

Responder por provaveis danos causados diretamente a uma imagem
da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execugdo das atribui¢des constantes do presente contrato;
Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, na parte que
lhe toca, resultantes da execugdo deste instrumento;

CLAUSULA SEXTA: DO REGIME JURIDICO

O Regime que se estabelece ¢ o juridico-administrativo (especial) ndo
se estabelecendo, em razdo do presente instrumento, qualquer outra
espécie de regime juridico entre as partes.

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO (EXTINCAO) DO
CONTRATO

Operar-se-a a rescisdo (extingdo) do presente contrato nas hipoteses
previstas no art. 9° da Lei Ordinaria Municipal n°® 743/2005.

§ 1°- A qualquer tempo, de pleno direito, por questdes de interesse
publico, podera o Municipio, por decisdo unilateral, rescindir o
contrato.

§ 2° - Além das situagdes previstas no paragrafo anterior, podera o
Municipio rescindir o contrato, por descumprimento a qualquer norma
federal, estadual e municipal vigentes, ou por inadimplemento de
qualquer das clausulas e condigdes presentes neste instrumento,
independentemente de interpolacéo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas referentes ao objeto do presente contrato, correrdo a conta
dos recursos do Orgamento Geral do Municipio, EXERCICIO 2023,
na (s) seguintes (s) dotagéo (des):

ORGAO 12— Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e

Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA 12.001 — Fundo Municipal de Assisténcia Social




FUNCAO 08 — Assisténcia Social

SUB-FUNCAO 244 — Assisténcia Comunitaria

[PROGRAMA: 0029 — Agdes Voltadas pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social

ACAO 2048 — Manutengdo do Bloco dos Servigos da Prote¢do Social

[ELEMENTO DE DESPESA 3.1.90.04 — Contratagio por Tempo Determinado

[FONTE 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

CLAUSULA NONA: DAS ALTERACOES

Este Contrato podera ser alterado, mediante Termo Aditivo e com as
devidas justificativas, na forma prevista no § 1°, do art. 4°, da Lei
Ordindria Municipal n° 743/2005 e Lei Ordinaria Municipal de n°
1.105/2018.

CLAUSULA DECIMA: DA PUBLICACAO

O presente instrumento serd publicado, no portal da transparéncia da
Prefeitura Municipal de Jardim do Seridé e no Diario Oficial do
Municipio do Estado do Rio Grande do Norte.

Paragrafo unico: Uma coépia do presente instrumento contratual
devera ser encaminhada a Camara Municipal de Jardim do Serido/RN.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jardim do Serid6/RN, para dirimir
duvidas para litigios decorrentes da execug@o do presente instrumento.
E por estarem assim justos e pactuados firmam o presente contrato em
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
identificadas, para que produza todos os efeitos legais.

Jardim do Serid6/RN, 02 de agosto de 2023.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Gestora do Fundo Municipal de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia
Social

HADES BETANIA MELO DE LIMA

Contratada
TESTEMUNHAS:

1. --- CPF:
2. CPF:

Publicado por:
Alani Pereira Dias
Coédigo Identificador:7EA657A6

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 04/08/2023. Edigdo 3090

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/



